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OBJETIVO 
Un sector competitivo como el de la Hostelería y el Turismo exige una formación de calidad que venga a 
responder a las necesidades reales de las empresas, una formación continua que recicle y mejore los niveles de 
cualificación de los trabajadores en activo, así como un fomento en la motivación para escoger la formación 
turística mediante la dignificación de las profesiones asociadas a ella.  
 
La concentración de la realización de cursos en la sede del CCT en Murcia hace en ocasiones difícil la 
participación de alumnos de localidades no cercanas al mismo. De ahí que el Plan Ale Job destinado a la 
formación a empleabilidad en el sector turístico tenga entre sus principales objetivos la mejora del alcance de 
las accione formativas del CCT mediante, entre otras, la impartición de cursos para desempleados y 
trabajadores en activo en zonas de interés turístico.   

RESULTADOS 
Puerto Lumbreras: 

Primera acción: Puesta en marcha del certificado de profesionalidad de nivel I ‘Operaciones básicas de 
restaurante y bar’ (Curso SEF). Esta acción formativa está dirigida prioritariamente a personas 
desempleadas. 
Lugar de impartición: Hotel Riscal (local con instalaciones homologadas según criterios SEF) 
Alumnos: 17 seleccionados 
Comienzo: 15 de marzo 

      Finalización: 2 de junio 
Duración: 290 horas (210 presenciales y 80 prácticas en empresas hosteleras)  
Conocimientos a adquirir: Preparación y presentación de comidas rápidas y bebidas sencillas, así como 
normas básicas de manipulación y conservación de alimentos y bebidas.  

CONTACTO 
Responsable acción: 
Carmen Reverte  
Directora Centro de Cualificación Turística    
968 277 772  
carmen.reverte@carm.es 

 


